
   
            

 
 

 

⚠(Cette procédure ne concerne pas les établissements  

de la fonction publique TERRITORIALE) 

 
1- Prise en charge de la totalité des frais de formation au CFAA par la structure 

publique 
2- Les frais annexes sont pris en charge par le CFA de l’académie de Toulouse pour les 

périodes au CFA de l’académie de Toulouse 
 
 

Les étapes nécessaires: 

 

1. Elaboration du contrat d’apprentissage 

En pratique : l’administration envoie la fiche employeur afin d’établir le contrat d’apprentissage et la 

convention financière. La convention financière est établie en fonction de la liste des montants 

maximaux pour le calcul de la prise en charge des frais de formation des apprentis par diplôme 

editée par le CNFPT.   

En pratique : le CFAA établit et envoie à l’administration d’état les documents pour validation et 

signature. 

 

2. La facturation 

En pratique : le CFAA établit les factures en fonction des dates et échéances et transmet les 

documents à l’administration via CHORUS  

En pratique : l’administration réceptionne les factures sur CHORUS  

 

3. En cas de rupture 

En pratique : l’administration informe le CFA en envoyant le document de rupture et en informant la 

DREETS de son département. 

En pratique, le CFA clôture le dossier et établit la dernière facture prorata temporis. 


